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ACTA EJECUTIVA

REUNION CONSEJO ASESOR CHILE TRANSPARENTE

En Santiago de Chile, a 23 de abril de 2020, siendo las 09:05 horas, a través de la plataforma

Zoom, se celebra la siguiente reunion del Consejo Asesor del Capitulo chileno de

Transparencia Internacional.

ASISTENTES
Se encontraron presentes las siguientes personas que integran el Consejo Asesor:
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Drina Rendic, presidenta del Consejo Asesor

Raul Alcaino
Francisca Alessandri
Soledad Alvear
Rafael Blanco

Jorge Correa

Anita Holuigue
Guillermo Holzmann

José Miguel Insulza

. Marta Lagos

. Macarena Navarrete
. Juan Pablo Olmedo

. Javiera Parada

. Verodnica Pinilla

. Maria Olivia Recart

Del Directorio de Chile Transparente participaron:
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Susana Sierra, presidenta del Directorio

Tamara Agnic
Fernando Coloma
Raul Ferrada

José Antonio Viera-Gallo

Por parte de la Direccién Ejecutiva de Chile Transparente estuvieron presentes:

1.

2.
3.
4

Alberto Precht, director ejecutivo

Pablo Contreras, encargado de redes sociales

Michel Figueroa, director de estudios

Francisca Gonzalez, coordinadora programa de defensa
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5. Pamela Lépez, coordinadora sector privado
6. Tania Tabilo, coordinadora ALAC

Inicia la sesion del Consejo Asesor con palabrasde la presidenta del Consejo Asesor, Drina
Rendic.

Luego toma la palabra Susana Sierra, presidenta del Directorio de Chile Transparente, quien
realiza un analisis de la situacidon actual que vive el mundo (en relacién con la estabilidad de
la democracia, la concentracion de la riqueza a nivel mundial y las principales fortunas

globales, etc.) y cdmo esto influye en el avance de la corrupcion.

Antes de comenzar el trabajo en grupos, interviene Alberto Precht, Director Ejecutivo de
Chile Transparente, estableciendo los criterios de la discusion por grupos. El objetivo de ese
trabajo fue abordar las siguientes preguntas:

= (iQué focos de corrupcion ven el futuro?
= (Cudlesson los principales desafios del Capitulo?
= (Cudlesdeberianser nuestras areas prioritarias de trabajo?

TRABAJO POR GRUPOS

Grupo 4

Participantes: Raul Alcaino, Guillermo Holzmmann, Marta Lagos, Javiera Parada, Verodnica
Pinilla, Tania Tabilo.

Los temas expuestos por cada uno de los participantes se presentan a continuacion:

Marta Lagos: se debe considerar que algunos procesos se arrastran desde antes de la
pandemia. Hoy no estamos frente a una amenazada de disminucién efectiva de libertad. La
presentacion de Chile Transparente solo menciona las restricciones, se debe tener una
mirada evolutiva, hay situaciones que se arrastran desde |a tercera ola de las democracias.
Qué puede hacer una institucion de transparencia en el mundo donde la transparencia sera
algo central.

Verodnica Pinilla: a nivel mundial el foco estard puesto en los planes de urgencia, pero écémo

posterior a esta crisis seguimos con un sistema democratico solido que permita sobrellevar
los nuevos desafios? En Chile, por su parte, se observan problemas que se arrastran desde
antes, con el estallido social, por lo que la transparencia y la rendicién de cuentas serd
fundamental para vincular a la ciudadania.
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La ciudadania necesita un sistema minimo de legitimidad que permita, a lo menos,
sobrellevar la post crisis.
Se deben identificar dos o tres momentos: crisis, post crisis (con restriccion econdmica, etc.)
y un periodo de levantamiento social. Por lo tanto, necesitamos encontrar elementos que se
encuentren presentes en esos 3 periodos.
Otrotema importante es el de la redistribucion. Sera un grandesafiola distribucién del poder
econdmico, del poder politico, como llegan los recursos a los mas vulnerables, etc.

Javiera Parada: la corrupcion siempre se mira en otros, por lo que cree que la educacién es
algo basico para avanzar en esta lucha. Es importante hacer seguimiento a las iniciativas
legislativas que se han presentado en los Ultimos momentos, porque se observa que existe
una desigualdad. De aqui se desprende que debiese ser mas eficiente la penalizacion de la
corrupcion, pues la ciudadania observa que hay una justicia para ricosy otra para pobres.
Ver como se avanza en la alta direccién publica, los cargos de eleccién politica son
demasiados.

Avanzar en la rendicion de cuentas, lo que tiene que ver con voluntad mas que con la
obligatoriedad.

Respecto al momento vivido, el rol de los alcaldes ha sido muy fuerte en la pandemia, pero
antes del 18 de octubre se observaba mucha corrupcion en los municipios, por lo que se
debe avanzar enla democratizacion de esos espacios.

La pandemia ha abierto una discusidon muy interesante sobre el manejo de los datos vy la
proteccion de las personas, que esta informacién no sea utilizada por las grandes
corporaciones mundiales que solo responden a los intereses de sus duefios.

Avanzar hacia una democracia mas participativa.

Guillermo Holzmann: Hoy existen democracias con debilidades.

El foco que debiese tener Chile Transparente debe estar en el exigir una transparencia aun
mayor, definir en qué instituciones debemos focalizarnos (publicas y privadas) para pensar
en esa transparencia y apertura de informacion.

Es necesario que los reglamentos de ciertas leyes tengan normas especificas sobre
transparenciayentrega de informacion. Sino contamos con eso Chile Transparente no podra
hacer una revision o auditoria de las politicas publicas que se estén desarrollando.

Viene desde el estallido social una desconfianza en las instituciones de todo tipo. Aqui se
debe realizar un aporte, lo que ayudara a que la transparencia sea mas activa.

Raul Alcaino: Esimportante que Chile Transparente recupere la influencia e importancia que
tenia. Hoy no se ve que sea un actor relevante en la campafia contra la corrupcién.
No hay capacidad para tanta investigacién.
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Coincide con Javiera en que la educacién en materia de corrupcién es fundamental.

Marta Lagos: la transparencia en Chile es vista como un asunto individual, es un instrumento
que usa la persona, no la institucion. Por lo tanto, es fundamental la tarea que asuma Chile
Transparente, que se establezca la transparencia como necesidad colectiva.

Seria importante que el Capitulo se hiciera cargo de, por ejemplo, lo que hacen los bancos
luego de la crisis, que se transparente eso.

Hoy los municipios estan con un nivel de protagonismo extremo. Se debe tomar ese
protagonismo y aprovecharlo para impulsar mayores niveles de transparencia. Ese trabajo
podria hacerlo Chile Transparente.

El foco principal de la lucha contra la corrupcion es cultural, no normativo. “Confio en lo que
conozco”. Hoy estamos en un momento de desconfianza de las autoridades de la salud, etc.
Se debe contribuir al aumento de la confianza a través de las herramientas de transparencia.
El acceso a la informacién es fundamental también, no hay acceso o un enlace donde los
investigadores puedan conocer cudles son los estudios que se estan haciendo sobre la
pandemia.

Mayor libertad implicara una menor desigualdad.

Verodnica Pinilla: sugiere mirar el conjunto de recomendaciones entregadas al ministro de

Hacienda.

Chile Transparente debe ser un espacio de mas intercambios.
Esto no es un tema ideoldgico.

Se deben buscar consensos transversales.

Raul Alcaino:ahora Chile Transparente no incomoda, nadie le teme, Chile Transparente debe
salir a exigir publicamente informacién y ponerse mas exigente, sacar al pizarron a los
municipios, a las autoridades de salud, a los bancos, ser un actor mas relevante.

Finaliza el trabajo en grupos y Raul Alcaino se define como expositor de los temas tratados
en la sesién plenaria que se realizé a continuacion.



