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I. Resultados de las actividades del proyecto  
 
Objetivo 1: 
 
Para poder medir los resultados del objetivo 1, se solicitó a participantes de las 
jornadas de formación contar sus experiencias.  
 
Recopilamos los testimonios de los participantes para obtener una visión más amplia 
del impacto y los resultados de las actividades implementadas. A continuación, se 
presentan algunos comentarios y experiencias: 
 

1. Patricio Chamorro, Unidad de Análisis Financiero y Económico 
(Ecuador):  

“Es un gusto poder compartir la experiencia vivida a lo largo de este tiempo, que 
tuvieron lugar estos talleres. 
  
El estudio y análisis de la situación de nuestros países en cuanto a su capacidad para 
enfrentar a problemáticas como la corrupción pública y privada, que tienen su origen 
en una serie de prácticas endémicas auspiciadas por estructuras de poder político y 
económico. 
En este sentido fue enriquecedor el análisis de casos prácticos, que plasmaron esa 
realidad y que despertaron la necesidad del intercambio de experiencias entre 
instituciones públicas y privadas (Chile y Ecuador), que coadyuven al fortalecimiento 
de las mismas y les brinde mejores herramientas para prevenir y combatir a la 
corrupción.” 
 

2. Carolina Rojas, Fundación Esquel (Ecuador): 

“Participar de las jornadas de formación para mí fue un gusto. Siempre he creído en 
la importancia del intercambio de conocimiento y el haber tenido la oportunidad de 
aprender de experiencias de otro país fue muy enriquecedor.  
 
Considero que la metodología fue muy buena, ya que el promover la participación y el 
debate fortaleció la discusión. Además, pienso que se fortalecieron las capacidades de 
quienes pudimos participar. Sin duda la transparencia es un tema transversal, y el 
poder conocer cómo se los ve en los diferentes niveles de Gobierno fue muy 
interesante.  
 



  

 

 

Gracias por la invitación y espero poder seguir participando en futuras jornadas como 
ésta.” 
 

3. Carmen Fernández, Coordinadora Ecuatoriana para el Accionar 
Juvenil (Ecuador): 

“La iniciativa de Transparencia Internacional-Chile ha resultado una oportunidad para 
que, quienes participamos en las jornadas de formación, podamos afianzar nuestros 
conocimientos en temas específicos relacionados con las estrategias para prevenir la 
corrupción y fortalecer la integridad en el ámbito público.  
 
Y, por otro lado, compartir buenas prácticas para hacerle frente a esta problemática 
social que ha sido naturalizada, desde las prácticas cotidianas de la vida hasta las 
formas de hacer negocio; y que, trae consecuencias para el ejercicio de los derechos 
humanos y para el desarrollo de las sociedades. “ 
 

4. Vinicio Moreno, FEXLAW (Ecuador): 

“Durante las jornadas se han logrado los objetivos planteados que consisten en 
fortalecer la capacidades de los representantes del sector público, privado, y sociedad 
civil que participamos en los temas concretos desarrollados que fueron transparencia 
e integridad pública. 
 
Por otro lado, a través de las sesiones formativas y webinarios contaron con ponentes 
de primera y se concretó el intercambio de conocimiento y experiencias entre 
entidades públicas y privadas, así como de la sociedad civil en Ecuador y Chile, a través 
de la interacción entre los participantes. 
 
Fruto de lo anteriormente expuesto y dada la dinámica de las jornadas se ha gestado 
la Red de Expertos en integridad en Ecuador-Chile que será una muy importante Red 
de intercambio de información, retroalimentación y espacio técnico para compartir 
problemas comunes y buenas prácticas, por lo que esperamos que esta Red se 
fortalezca y permanezca activa.” 
 
Estos testimonios reflejan la importancia y el impacto positivo que ha tenido el 
proyecto en los participantes. Destacan el aprendizaje, el intercambio de 
conocimientos y la creación de redes de colaboración como elementos clave para 
fortalecer la lucha contra la corrupción y promover la transparencia. Estas experiencias 
y comentarios respaldan la continuación y promoción de iniciativas similares en el 
futuro. 
 
Estos comentarios nos brindan una retroalimentación importante y nos motivan a 
seguir mejorando. Los resultados positivos y el impacto en el desarrollo profesional de 
los participantes respaldan la importancia de continuar impulsando este tipo de 
proyectos en beneficio de la comunidad. 
 
 



  

 

 

Objetivo 2: 
 
El Objetivo 2 del proyecto logró resultados significativos a través de diversas 
actividades de intercambio de experiencias y webinarios dictados por expertos chilenos 
y ecuatorianos. Durante la ejecución del proyecto, se llevaron a cabo un total de 4 
actividades de intercambio y 4 webinarios, que abrieron un espacio valioso para el 
aprendizaje conjunto y la colaboración entre profesionales de Chile y Ecuador. La 
participación activa en estas actividades fue destacable, ya que contó con la presencia 
de un total de 457 personas, todas interesadas en abordar la lucha contra la corrupción 
y promover la integridad desde sus respectivos países. 
 
El intercambio de experiencias durante las actividades permitió que los participantes 
compartieran perspectivas, prácticas y estrategias efectivas en la prevención y 
combate de la corrupción. Estas experiencias compartidas fueron enriquecedoras tanto 
para los profesionales chilenos como ecuatorianos, ya que brindaron la oportunidad 
de aprender de los éxitos y desafíos enfrentados en sus respectivos contextos 
nacionales. 
 
Por otro lado, los webinarios impartidos por expertos de ambos países proporcionaron 
una base sólida de conocimientos y buenas prácticas en temas relacionados con la 
lucha contra la corrupción. La presencia de expertos locales permitió una comprensión 
más profunda de los desafíos específicos que enfrentan Chile y Ecuador, así como la 
identificación de estrategias y enfoques adaptados a la realidad de cada país. 
 
La participación activa de personas de ambos países en estas actividades refuerza la 
importancia de la colaboración internacional en la lucha contra la corrupción. El trabajo 
conjunto y el intercambio de conocimientos entre naciones son fundamentales para 
abordar un problema tan complejo y transversal como la corrupción. 
 
En conclusión, el Objetivo 2 logró resultados positivos y enriquecedores a través de 
las actividades de intercambio de experiencias y webinarios. La participación activa de 
457 personas de Chile y Ecuador demuestra un compromiso compartido en la 
búsqueda de soluciones efectivas contra la corrupción, destacando la relevancia de la 
colaboración entre países para alcanzar un impacto significativo en la promoción de la 
integridad y la lucha contra este flagelo. 
 
Objetivo 3:  
 
El Objetivo 3 del proyecto, centrado en la asistencia técnica brindada a la Red de 
Expertos Anticorrupción por parte de Chile Transparente, arrojó resultados altamente 
positivos. Durante el periodo de enero a julio de 2023, se llevó a cabo una colaboración 
activa entre el equipo de trabajo de Chile Transparente y el coordinador de la Red, 
Mario Hidalgo. Esta estrecha colaboración fue el cimiento para el desarrollo de 7 
reuniones estratégicas, en las cuales se abordaron y acordaron diversas temáticas de 
gran relevancia. 
 



  

 

 

Entre los aspectos más destacados de las reuniones se encuentran la definición de la 
gobernanza de la red, el diseño y elaboración de la página web de esta, así como la 
formulación de los estatutos que guiarán su funcionamiento. La construcción de un 
modelo de gobernanza resultó especialmente significativa, ya que se fundamentó en 
un análisis comparativo de 4 redes o alianzas similares que actualmente operan en 
Latinoamérica. Este enfoque permitió identificar mejores prácticas y adaptarlas a las 
necesidades y características específicas de la Red de Expertos Anticorrupción. 
 
En resumen, la asistencia técnica brindada por Chile Transparente fue crucial para 
fortalecer la capacidad y estructura de la Red de Expertos Anticorrupción. Gracias a 
esta colaboración, se logró establecer un marco sólido para la toma de decisiones, así 
como para el desarrollo de proyectos y acciones futuras. La creación de una página 
web dedicada a la red contribuirá a la visibilidad de sus actividades y permitirá el 
acceso a información relevante para el público interesado en la lucha contra la 
corrupción. 
 
II. Aspectos destacados de las actividades del proyecto 
 
Objetivo 1: 
 
Dentro de los aspectos destacados, se observa una alta convocatoria y aceptación 
entre profesionales y funcionarios del ámbito estatal, siendo el sector público el mayor 
grupo de participantes. Sin embargo, se identifica la necesidad de trabajar en 
estrategias para fomentar una representación equitativa de género en futuras jornadas 
de formación, dado que la proporción de mujeres participantes es significativamente 
mayor que la de hombres. 
 
En relación con la encuesta de satisfacción aplicada, se desprende:  
 
La satisfacción general con las jornadas es destacable, ya que el 50% de los 
participantes se muestra "Muy satisfecho" y el otro 50% "Satisfecho". Esto indica que 
el programa cumplió con las expectativas y necesidades de la mayoría de los 
asistentes, demostrando la calidad y relevancia de los contenidos abordados. 
 
Además, se resalta que las jornadas lograron promover la reflexión y el análisis del 
tema, generando un espacio propicio para el intercambio de ideas y experiencias. 
Asimismo, el programa fue efectivo en la profundización y transferencia de 
conocimientos, entregando elementos prácticos y de análisis a los participantes. 
 
La alta probabilidad de que los asistentes recomienden futuras jornadas similares 
refuerza la satisfacción general con el programa y su valor percibido. 
 
Las sugerencias y comentarios proporcionados por los participantes son valiosos para 
mejorar futuras jornadas de formación. Entre las recomendaciones, se destaca la 
solicitud de mayor diversidad de formatos, la inclusión de ejemplos prácticos y casos 
reales, y la exploración de horarios más adecuados para facilitar la asistencia. Las 



  

 

 

respuestas abiertas revelan una diversidad de opiniones y comentarios, lo que indica 
el interés y compromiso de los participantes con el programa de formación. 
 
En conclusión, los resultados muestran que el programa de formación fue bien recibido 
y valorado por los participantes, destacando su satisfacción general y percepción 
positiva sobre los contenidos y metodologías utilizadas. Las sugerencias y comentarios 
proporcionados por los asistentes permitirán mejorar y enriquecer futuras jornadas de 
formación, garantizando una experiencia más satisfactoria y ajustada a las necesidades 
de los participantes. 
 
Objetivo 2: 
 
En el marco del objetivo 2 de destaca lo siguiente: 
 
1. Invitaciones para colaborar: 
Durante la realización del proyecto, se logró generar un ambiente propicio para la 
colaboración y establecimiento de alianzas entre diferentes instituciones. Los 
asistentes al evento manifestaron su interés en trabajar conjuntamente con otras 
entidades presentes, lo que refleja un fuerte compromiso por abordar el problema de 
la corrupción de manera conjunta. Se destacó especialmente el caso de Fernando 
Muñoz, Presidente del Tribunal Contencioso Electoral, y Daniel Quiroga, Director de la 
Dirección de Gobierno Abierto de la Presidencia, ambos de Ecuador, a quienes se puso 
en contacto durante la segunda sesión de intercambio. Esta conexión abrió 
oportunidades para futuras colaboraciones y proyectos conjuntos relacionados con la 
lucha contra la corrupción. 
 
2. Generar alianzas para combatir la corrupción: 
Uno de los principales resultados alcanzados fue la identificación de la necesidad y 
oportunidad de establecer alianzas entre diferentes instituciones con el fin de 
desarrollar procesos efectivos para combatir la corrupción. Este hallazgo resalta la 
importancia de la colaboración y el trabajo conjunto para lograr resultados 
significativos en la lucha contra este flagelo. Durante el desarrollo del proyecto, se 
promovió activamente la idea de que la unión de esfuerzos y recursos es fundamental 
para enfrentar este problema de manera integral y sostenible. 
 
3. Establecimiento de relaciones cercanas: 
Se logró establecer una relación cercana con los participantes del proyecto, lo que 
favoreció la creación de un entorno propicio para la colaboración. Un ejemplo 
destacado fue la reunión llevada a cabo con la Fundación Caje, en la cual se discutieron 
proyectos comunes y los trabajos realizados por ambas fundaciones en el ámbito 
anticorrupción. A partir de esta reunión, surgió la idea de organizar un webinario en el 
que la fundación Caje pueda exponer su trabajo en el desarrollo del proyecto "El 
Corruptómetro". Esta relación cercana con otras organizaciones fortalece la red de 
apoyo y aumenta el potencial de generar impacto en la lucha contra la corrupción. 
 
 



  

 

 

4. Intercambio de experiencias: 
Se erigió como uno de los aspectos más destacados del Objetivo 2 del proyecto. Los 
participantes expresaron un alto nivel de satisfacción con la discusión, reconociendo 
que se logró un intercambio efectivo de conocimientos y experiencias entre 
profesionales de Ecuador y Chile. La oportunidad de compartir diversas perspectivas y 
prácticas en la lucha contra la corrupción y el fomento de la integridad resultó ser 
enriquecedora y relevante para todos los asistentes. Los participantes valoraron 
especialmente las experiencias compartidas que abordaron temáticas como la mejora 
de la probidad, la participación ciudadana, las compras públicas y el gobierno abierto. 
Este enriquecedor intercambio de conocimientos contribuyó significativamente al 
aprendizaje conjunto y fortaleció la colaboración entre los países para enfrentar los 
desafíos comunes en la lucha contra la corrupción. 
 
En el desarrollo del proyecto, se logró un ambiente propicio para la colaboración y el 
establecimiento de alianzas entre diversas instituciones, evidenciando un fuerte 
compromiso para abordar conjuntamente el problema de la corrupción. La 
identificación de la necesidad de generar alianzas fue uno de los resultados principales, 
resaltando la importancia de la colaboración y el trabajo conjunto para obtener 
resultados significativos en la lucha contra este flagelo. Además, se establecieron 
relaciones cercanas con los participantes, lo que favoreció la creación de un entorno 
propicio para la colaboración. Entre los aspectos más destacados del proyecto, el 
intercambio de experiencias sobresalió, permitiendo a los profesionales de Ecuador y 
Chile compartir conocimientos y prácticas en la lucha contra la corrupción y el fomento 
de la integridad. Este enriquecedor intercambio contribuyó significativamente al 
aprendizaje conjunto y fortaleció la colaboración entre ambos países para enfrentar 
los desafíos comunes en la lucha contra la corrupción. 
 
Objetivo 3: 
El Objetivo 3 del proyecto se destacó por la estrecha colaboración y el compromiso 
evidente entre el grupo de expertos de la Red y el equipo de trabajo de Chile 
Transparente. Esta colaboración activa se vio reflejada principalmente en la relación 
entre el coordinador de la red, Mario Hidalgo, y el equipo de Chile Transparente. 
Durante el desarrollo del proyecto, el equipo de Chile Transparente participó en las 
reuniones de trabajo de la Red de Expertos, lo que les permitió obtener una 
comprensión profunda de la realidad en la que la Red operaba. 
 
Uno de los aspectos más destacados fue la creación de un modelo de gobernanza para 
la red, el cual se adaptó a los requerimientos y la realidad específica de la misma. Este 
modelo fue desarrollado en estrecha colaboración con el coordinador y el equipo de la 
red, asegurando que reflejara adecuadamente sus necesidades y aspiraciones. Esta 
colaboración permitió fortalecer la capacidad de toma de decisiones de la red y 
establecer una base sólida para su funcionamiento y desarrollo continuo. 
 
Además, se resalta la gran voluntad por colaborar por parte del coordinador de la red, 
quien demostró estar siempre dispuesto a brindar su apoyo cada vez que fuera 
necesario. Esta disposición y actitud de colaboración fueron fundamentales para el 



  

 

 

éxito del Objetivo 3 del proyecto y para fortalecer el trabajo conjunto entre la red de 
expertos y Chile Transparente. 
 
En resumen, el Objetivo 3 del proyecto se caracterizó por una colaboración activa y 
comprometida entre el equipo de trabajo de Chile Transparente y la red de expertos, 
con especial énfasis en la colaboración del coordinador de la red. Esta estrecha 
colaboración permitió la creación de un modelo de gobernanza adaptado a las 
necesidades de la red y sentó las bases para futuras acciones conjuntas en la lucha 
contra la corrupción. 
 
III. Indicadores del Plan de Monitoreo y Evaluación 
 
A continuación, se analizan los resultados del Plan de monitoreo y evaluación, 
adicionalmente se anexa el Plan de Monitoreo y Evaluación para su posterior revisión. 
 
Objetivo 1: 
 
El análisis del progreso del proyecto en comparación con los indicadores del plan de 
monitoreo y evaluación del Objetivo 1 muestra resultados altamente satisfactorios en 
general. A continuación, se detalla el cumplimiento de cada indicador: 
 
1. Indicador 1: Número de actores del sector público, privado y sociedad civil del 
Ecuador mapeados por Chile Transparente. 
Cumplimiento indicador 1: 817% 
 
Este indicador fue cumplido en un 817%, lo que indica que Chile Transparente superó 
ampliamente el objetivo inicial de mapear actores del sector público, privado y 
sociedad civil en Ecuador. El alto cumplimiento demuestra un esfuerzo exhaustivo y 
una amplia cobertura en la identificación de los actores relevantes para el proyecto. 
 
2. Indicador 2: Número de personas seleccionadas para participar en el proceso 
formativo liderado por Chile Transparente. 
Cumplimiento indicador 2: 217% 
 
El cumplimiento del 217% en este indicador sugiere que se superó significativamente 
la cantidad de personas previamente planificadas para participar en el proceso 
formativo. Este logro evidencia una fuerte demanda y aceptación del programa de 
formación, lo que contribuyó a alcanzar un mayor impacto en la capacitación de 
profesionales y funcionarios interesados en la lucha contra la corrupción. 
 
3. Indicador 3: Número de encuestas o actividades de diagnóstico participativo 
aplicadas por Chile Transparente. 
Cumplimiento indicador 3: 91% 
 
El cumplimiento del 91% en este indicador indica que Chile Transparente llevó a cabo 
una cantidad significativa de encuestas o actividades de diagnóstico participativo para 



  

 

 

recopilar información relevante sobre la realidad y necesidades de los participantes. 
Estos datos fueron fundamentales para adaptar el programa de formación a las 
características y requerimientos específicos de los involucrados. 
 
4. Indicador 4: Número de talleres desarrollados por Chile Transparente sobre 
transparencia e integridad pública.  
Cumplimiento indicador: 100% 
 
Este indicador alcanzó un cumplimiento del 100%, lo que indica que se desarrollaron 
todas las actividades planificadas. Los talleres contribuyeron a formar a profesionales 
del Ecuador y entregarles herramientas para que puedan contribuir a combatir la 
corrupción desde sus respectivos lugares. 
 
5. Indicador 5: Número de personas que participan en el taller sobre transparencia 
e integridad pública. 
Cumplimiento indicador 5: 123% 
 
El cumplimiento del 123% en este indicador indica que hubo una participación mayor 
de la prevista en el taller sobre transparencia e integridad pública. Esta alta asistencia 
refleja el interés y relevancia del tema para los participantes, así como el impacto 
positivo de la capacitación brindada. 
 
6. Indicador 6: Número de charlas con expertos desarrolladas por Chile 
Transparente. 
Cumplimiento indicador 6: 100% 
 
Este indicador alcanzó un cumplimiento del 100%, lo que indica que se cumplieron 
satisfactoriamente las charlas programadas con expertos en el tema de corrupción e 
integridad. Estas charlas proporcionaron una perspectiva enriquecedora y actualizada 
sobre la problemática. 
 
7. Indicador 7: Número de personas que participan en las charlas desarrolladas por 
Chile Transparente. 
Cumplimiento indicador 7: 129% 
 
El cumplimiento del 129% en este indicador destaca una mayor participación de 
personas en las charlas desarrolladas por Chile Transparente. Esta alta asistencia 
evidencia el valor y relevancia que los participantes dieron a estas instancias de 
intercambio de conocimientos. 
 
8. Indicador 8: Número de encuestas o actividad de evaluación final aplicadas por 
Chile Transparente después del proceso formativo. 
Cumplimiento indicador 8: 109% 
 
El cumplimiento del 109% en este indicador da muestra que se aplicaron más 
encuestas o actividades de evaluación final de las previstas inicialmente. Esto permitió 



  

 

 

obtener una visión más completa y precisa de los resultados y la percepción de los 
participantes sobre el proceso formativo. 
 
En general, el cumplimiento exitoso de la mayoría de los indicadores demuestra que 
el proyecto del Objetivo 1 alcanzó sus objetivos de manera satisfactoria y superó en 
muchos casos las metas iniciales. Los resultados muestran una alta demanda y 
participación, así como una adecuada adaptación a las necesidades de los 
involucrados. Estos logros fortalecen la efectividad y relevancia del programa de 
formación y el impacto positivo en la lucha contra la corrupción en Ecuador. 
 
Objetivo 2: 
 
El análisis del progreso del Objetivo 2 del proyecto, en comparación con los indicadores 
del plan de monitoreo y evaluación, revela resultados muy positivos y satisfactorios. A 
continuación, se detalla el cumplimiento de cada indicador: 
 
1. Indicador 1: Número de actores del sector público mapeados por Chile 
Transparente. 
Cumplimiento indicador 1: 278% 
 
El cumplimiento del 278% en este indicador indica que Chile Transparente mapeó 
significativamente más actores del sector público de lo planificado inicialmente. Esta 
extensa cobertura sugiere un esfuerzo exhaustivo y un amplio alcance en la 
identificación de actores relevantes para el objetivo del proyecto. El alto cumplimiento 
demuestra un compromiso efectivo en la identificación de las partes interesadas en el 
tema de la transparencia e integridad pública. 
 
2. Indicador 2: Número de actividades de intercambio desarrollados por Chile 
Transparente sobre transparencia e integridad pública. 
Cumplimiento indicador 2: 200% 
 
El cumplimiento del 200% en este indicador indica que Chile Transparente superó la 
cantidad de actividades de intercambio planificadas inicialmente. Estas actividades 
proporcionaron un espacio relevante para el intercambio de conocimientos y 
experiencias entre los participantes, lo que demuestra un mayor impacto y alcance en 
la promoción de la transparencia e integridad en el sector público. 
 
3. Indicador 3: Número de personas que participan en las actividades de intercambio 
sobre transparencia e integridad pública. 
Cumplimiento indicador 3: 131% 
 
El cumplimiento del 131% en este indicador sugiere que la participación en las 
actividades de intercambio fue mayor de lo previsto inicialmente. Esta alta asistencia 
refleja el interés y la relevancia del tema para los participantes y resalta el éxito del 
programa en atraer y comprometer a un número significativo de personas en estas 
instancias de intercambio. 



  

 

 

 
En conclusión, el Objetivo 2 del proyecto obtuvo resultados altamente positivos, 
superando ampliamente las metas establecidas en la mayoría de los indicadores. El 
alto cumplimiento en el mapeo de actores del sector público, el desarrollo de 
actividades de intercambio y la participación de personas demuestran un compromiso 
efectivo y una amplia acogida del programa en la promoción de la transparencia e 
integridad pública. Estos logros fortalecen la efectividad y relevancia del Objetivo 2 en 
la lucha contra la corrupción y en la consolidación de alianzas y colaboraciones para 
abordar conjuntamente este desafío. 
 
Objetivo 3: 
 
El análisis del progreso del Objetivo 3 del proyecto, en comparación con los indicadores 
del plan de monitoreo y evaluación, muestra resultados alentadores y algunos desafíos 
para tener en cuenta. A continuación, se detalla el cumplimiento de cada indicador: 
 
1. Indicador 1: Número de actores del academia y sociedad civil de Chile mapeados 
por Chile Transparente para participar en la red de expertas/os Chile-Ecuador. 
Cumplimiento indicador 1: 602% 
 
El cumplimiento del 602% en este indicador indica que Chile Transparente superó 
ampliamente la cantidad de actores del academia y sociedad civil mapeados en 
comparación con lo previsto inicialmente. Este alto cumplimiento destaca el esfuerzo 
y compromiso de Chile Transparente en identificar y comprometer a un número 
significativo de expertos y organizaciones de la sociedad civil para participar en la red 
Chile-Ecuador. 
 
2. Indicador 2: Número de personas seleccionadas para participar en la red de 
expertas/os Chile-Ecuador. 
Cumplimiento indicador 2: 110% 
 
El cumplimiento del 110% en este indicador indica que se logró superar la cantidad 
planificada de personas seleccionadas para formar parte de la red Chile-Ecuador. Esta 
superación refleja el éxito en el proceso de selección y compromiso de los expertos 
para participar en esta iniciativa de colaboración. 
 
3. Indicador 3: Número de reuniones y/o intercambios desarrollados por Chile 
Transparente para la conformación de la red de expertas/os Chile-Ecuador. 
Cumplimiento indicador 3: 117% 
 
El cumplimiento del 117% en este indicador indica que se llevaron a cabo más 
reuniones y/o intercambios de los inicialmente planificados para la conformación de la 
red. Esta ampliación en el número de encuentros demuestra una mayor dedicación y 
enfoque en la construcción y consolidación de la red Chile-Ecuador. 
 



  

 

 

4. Indicador 4: Número de personas que participan en las reuniones y/o intercambios 
desarrollados por Chile Transparente. 
Cumplimiento indicador 4: 110% 
 
El cumplimiento del 110% en este indicador sugiere que la participación en las 
reuniones y/o intercambios fue mayor de lo previsto inicialmente. Este alto nivel de 
participación indica el interés y compromiso de los miembros de la red en las 
actividades desarrolladas por Chile Transparente. 
 
5. Indicador 5: Número de documentos desarrollados con apoyo de Chile 
Transparente con descripción de redes y alianzas similares existentes en Ecuador, 
Chile. 
Cumplimiento indicador 5: 100% 
 
El cumplimiento del 100% en este indicador indica que se logró desarrollar el 
documento planificado con descripciones de redes y alianzas similares existentes en 
ambos países. Este documento es fundamental para el aprendizaje y la adaptación de 
buenas prácticas y lecciones aprendidas de otras experiencias. 
 
6. Indicador 6: Número de personas que conforman la red de expertas/os con apoyo 
de Chile Transparente y PADF. 
Cumplimiento indicador 6: 110% 
 
El cumplimiento del 110% en este indicador indica que se logró superar la cantidad de 
personas inicialmente prevista para formar parte de la red con el apoyo de Chile 
Transparente y PADF. Esta ampliación demuestra una mayor acogida y alcance de la 
Red. 
 
7. Indicador 7: Número de plataformas y/o páginas web desarrolladas por Chile 
Transparente para la red de expertas/os Chile-Ecuador. 
Cumplimiento indicador 7: 0% 
 
El cumplimiento del 0% en este indicador refleja que, hasta la fecha del informe, no 
se ha podido completar el desarrollo de la página web debido a retrasos en la 
programación. Sin embargo, se evidencia un esfuerzo y compromiso constante en la 
coordinación y ajuste de contenidos y diseño para asegurar la futura funcionalidad y 
utilidad del sitio web. 
 
8. Indicador 8: Número de personas y/o usuarios alcanzados en la página web de la 
red de expertas/os Chile-Ecuador. 
Cumplimiento indicador 8: 0% 
 
El cumplimiento del 0% en este indicador se debe a que el sitio web aún no está activo 
al momento del informe. Sin embargo, se comunicó que estará funcional en una fecha 
próxima, lo que permitirá evaluar y monitorear el alcance y participación a partir de 
esa instancia. 



  

 

 

 
En conclusión, el Objetivo 3 del proyecto muestra avances significativos en varios 
indicadores, superando las metas establecidas en la mayoría de ellos. El alto 
cumplimiento en el mapeo de actores, la selección de personas para la red y el 
desarrollo de reuniones y actividades de intercambio resaltan el éxito en la 
construcción y consolidación de la red de expertos Chile-Ecuador. Aunque existen 
desafíos relacionados con el desarrollo de la página web, se evidencia un esfuerzo 
constante para superarlos y asegurar un futuro funcionamiento efectivo de la 
plataforma. Estos logros fortalecen la efectividad y relevancia del Objetivo 3 en la 
promoción de la colaboración y el intercambio de conocimientos en temas de 
transparencia e integridad pública entre Chile y Ecuador. 
 
Es relevante el considerar que, dado el retraso del programador, el sitio web no ha 
podido ser entregado en la fecha establecida. Sin embargo, se han realizado reuniones 
y trabajos de coordinación tanto con Mario Hidalgo, coordinador de la red y el equipo 
de PADF para ajustar los contenidos y el diseño de la web a las necesidades y 
exigencias de estos.  Adicionalmente para poder apreciar los avances, se anexa un 
documento que contiene una aproximación a cómo será el diseño del sitio web 
“propuestas_finales.pdf”. 
 
IV. Impactos del proyecto 
 
Objetivo 1: 
 
El Objetivo 1 del proyecto ha generado impactos significativos que han contribuido al 
fortalecimiento de la lucha contra la corrupción y la promoción de la transparencia e 
integridad pública en Ecuador. Algunos de los impactos generados son los siguientes: 
 
1. Fortalecimiento de la colaboración interinstitucional: La amplia participación 
de actores del sector público, privado y sociedad civil en las actividades de formación 
organizadas por Chile Transparente, evidencia un claro compromiso de diversas 
entidades para abordar de manera conjunta la problemática de la corrupción. La 
selección de 76 personas para participar en las jornadas de formación resalta el 
compromiso y el potencial de formar un grupo de profesionales altamente capacitados 
en temas anticorrupción en Ecuador. Esta iniciativa contribuye significativamente a 
generar una sociedad más empoderada, ya que se compartieron mecanismos y 
herramientas para mitigar este problema. El proyecto ha sentado las bases para una 
colaboración efectiva entre diferentes actores, fomentando la unión de esfuerzos y 
recursos en la lucha contra la corrupción y el fomento de la integridad en todos los 
niveles de la sociedad ecuatoriana. 
 
2. Incremento de la sensibilización y formación en temas de corrupción: La 
selección y participación de un número significativo de personas en el proceso 
formativo liderado por Chile Transparente ha contribuido a aumentar la conciencia 
sobre la importancia de la transparencia, la ética y la integridad en el sector público y 
privado. Los participantes han adquirido conocimientos y herramientas prácticas que 



  

 

 

les permiten abordar de manera más efectiva los desafíos relacionados con la 
corrupción en sus respectivas áreas de trabajo. 
 
3. Fomento de la participación de la ciudadanía: La realización de talleres y 
charlas con expertos ha brindado una plataforma para que un amplio número de 
personas participe y se involucre en discusiones sobre transparencia e integridad 
pública. Esto ha contribuido a empoderar a la ciudadanía ecuatoriana en la lucha contra 
la corrupción, al permitirles conocer sus derechos, responsabilidades y la importancia 
de su rol en el control y vigilancia tanto en la gestión pública, como privada. 
 
4. Evaluación y mejora continua del proceso formativo: La aplicación de 
encuestas y actividades de diagnóstico participativo por parte de Chile Transparente 
ha permitido evaluar la eficacia del proceso formativo y conocer las percepciones y 
necesidades de los participantes. Estos insumos son valiosos para realizar ajustes y 
mejoras en futuras jornadas de formación, asegurando así un mayor impacto y 
beneficio para los asistentes. 
 
En resumen, el Objetivo 1 del proyecto ha generado impactos significativos en la lucha 
contra la corrupción y la promoción de la transparencia e integridad pública en 
Ecuador. La colaboración interinstitucional se ha fortalecido, evidenciando un 
compromiso conjunto para abordar la corrupción. La sensibilización y formación en 
temas de corrupción se han incrementado, empoderando a los participantes con 
conocimientos prácticos. Además, la participación ciudadana se ha fomentado a través 
de talleres y charlas con expertos, involucrando a la sociedad en la lucha contra la 
corrupción. La evaluación continua del proceso formativo asegura la mejora y el éxito 
de futuras jornadas. Estos logros sientan las bases para una sociedad más consciente, 
ética y comprometida en la erradicación de la corrupción en todas sus formas en el 
país. 
 
Objetivo 2: 
 
El Objetivo 2 del proyecto ha generado impactos destacados que han impulsado la 
colaboración, el intercambio de conocimientos y la lucha conjunta contra la corrupción 
en Ecuador y Chile. Algunos de los impactos generados son los siguientes: 
 
1. Fomento de alianzas y colaboraciones efectivas: El desarrollo de actividades 
de intercambio ha generado un ambiente propicio para el establecimiento de alianzas 
entre diferentes instituciones y actores del sector público y organizaciones de la 
sociedad civil de Chile y el Ecuador. El interés manifestado por los participantes en 
trabajar conjuntamente con otras entidades demuestra un fuerte compromiso por 
abordar el problema de la corrupción de manera coordinada y efectiva. El desarrollo 
de las jornadas de intercambio, permitió generar un enlace entre diferentes actores, 
para en un futuro poder coordinar colaboraciones y proyectos conjuntos relacionados 
con la lucha contra la corrupción. 
 



  

 

 

2. Identificación de oportunidades para combatir la corrupción: El proyecto 
ha resaltado la importancia de establecer alianzas entre diversas instituciones para 
combatir eficazmente la corrupción. Este hallazgo subraya la relevancia de la 
colaboración y el trabajo conjunto para lograr resultados significativos en la 
erradicación de este flagelo. La conciencia de unir esfuerzos y recursos se vuelve 
fundamental para enfrentar este desafío de manera integral y sostenible. Además, 
gracias a la creación de espacios de intercambio, los participantes han tenido la 
oportunidad de compartir experiencias exitosas en políticas y proyectos anticorrupción 
en ambos países. Estas experiencias compartidas enriquecen los esfuerzos 
anticorrupción de ambas naciones y contribuyen a fortalecer sus respectivos 
ecosistemas en la lucha contra la corrupción. 
 
3. Establecimiento de relaciones cercanas y fortalecimiento de la red de 
apoyo: El proyecto ha alcanzado el establecimiento de relaciones cercanas tanto con 
los participantes como con otras organizaciones comprometidas con la lucha contra la 
corrupción. Estas relaciones estrechas han fortalecido significativamente la red de 
apoyo, potenciando así el impacto en la batalla contra la corrupción. Se ha destacado 
la importancia de compartir experiencias entre distintas instituciones y la colaboración 
mutua para desarrollar proyectos e iniciativas conjuntas. Esta sinergia ha permitido 
crear un entorno propicio para la colaboración, en el que la suma de esfuerzos y el 
apoyo recíproco se convierten en herramientas fundamentales para abordar de 
manera efectiva los desafíos en la lucha contra la corrupción. 
 
4. Enriquecimiento y aprendizaje conjunto: Uno de los mayores impactos del 
Objetivo 2 ha sido el enriquecedor intercambio de experiencias entre profesionales de 
Ecuador y Chile. Los participantes valoraron positivamente la oportunidad de compartir 
diversas perspectivas y prácticas en la lucha contra la corrupción y el fomento de la 
integridad. Este intercambio de conocimientos ha contribuido significativamente al 
aprendizaje conjunto y ha fortalecido la colaboración entre los países para enfrentar 
los desafíos comunes en la lucha contra la corrupción. Cada jornada de intercambio 
comenzó con una exposición de una persona representante de Ecuador y otra de Chile, 
destacando las herramientas y políticas impulsadas por cada país, lo que permitió 
posteriormente debatir acerca de las bondades y los desafíos de los sistemas en cada 
nación. Esta dinámica enriquecedora ha facilitado la identificación de buenas prácticas, 
el análisis crítico de las estrategias implementadas y el intercambio de ideas para 
abordar de manera más efectiva la corrupción en ambas naciones. Aquello ha 
contribuido a pulir los conocimientos de los profesionales, generando impactos 
significativos en el fortalecimiento institucional de ambos países. 
 
En conclusión, el Objetivo 2 del proyecto ha logrado generar una colaboración sólida, 
un enriquecedor intercambio de conocimientos y una red de apoyo fortalecida en la 
lucha contra la corrupción en Ecuador y Chile. La identificación de oportunidades, el 
establecimiento de alianzas y la creación de un ambiente propicio para compartir 
experiencias han sido fundamentales para enfrentar conjuntamente este desafío. El 
aprendizaje conjunto y la sinergia entre ambas naciones han sentado las bases para 



  

 

 

una lucha más efectiva y coordinada contra la corrupción, en beneficio de ambas 
sociedades. 
 
Objetivo 3: 
 
El Objetivo 3 del proyecto ha tenido un impacto significativo en el fortalecimiento y 
consolidación de la red de expertas/os Chile-Ecuador, así como en el establecimiento 
de una sólida colaboración entre actores del ámbito académico y de la sociedad civil 
de ambos países. Los impactos generados son los siguientes: 
 
1. Colaboración activa y coordinación efectiva: El Objetivo 3 ha demostrado un 
impacto significativo en la colaboración activa y la coordinación efectiva entre el grupo 
de expertos de la red, el coordinador Mario Hidalgo y el equipo de trabajo de Chile 
Transparente. Esta estrecha colaboración ha sido clave para el éxito del proyecto, 
permitiendo el desarrollo de 7 reuniones estratégicas donde se abordaron temas 
fundamentales para la conformación y funcionamiento de la red. Gracias a esta 
relación de colaboración sólida, se han establecido bases sólidas para continuar 
trabajando juntos incluso después del término del convenio del proyecto. La acogida 
y receptividad del proyecto evidencian el potencial de futuras colaboraciones para 
abordar los desafíos comunes en temas anticorrupción en ambas naciones. La red de 
expertos anticorrupción se consolida como un espacio de cooperación valioso que 
busca fortalecer los esfuerzos y acciones contra la corrupción, en beneficio de una 
sociedad más transparente e íntegra. 
 
2. Consolidación e impacto de la Red: El desarrollo de un modelo de gobernanza 
adecuado ha sido un impacto destacado del Objetivo 3. La colaboración activa entre 
Chile Transparente y el coordinador de la red ha sido esencial para la creación de este 
modelo, el cual se ha fundamentado en un análisis comparativo de otras redes y 
alianzas anticorrupción en Latinoamérica. Esta estructura de gobernanza brindará una 
guía efectiva para el funcionamiento y la toma de decisiones dentro de la red de 
expertas/os, adaptándose de manera idónea a las necesidades y realidades de sus 
integrantes. 
 
El hecho de que el modelo de gobernanza se base en experiencias exitosas de otras 
redes similares demuestra el gran potencial de la red de expertos anticorrupción para 
convertirse en un referente a nivel regional y mundial. Se espera que esta red pueda 
consolidarse como un ejemplo a seguir, liderando esfuerzos conjuntos contra la 
corrupción y promoviendo prácticas transparentes e íntegras en el ámbito público y 
privado. Con este modelo de gobernanza sólido, la red de expertos está bien 
encaminada hacia el cumplimiento de su misión de combatir la corrupción y promover 
la transparencia en beneficio de la sociedad. 
 
3. Sitio web dedicado: La creación del sitio web dedicado a la Red de Expertos 
anticorrupción es un logro trascendental que permitirá llegar a miles de personas en 
Ecuador, Chile y otros lugares del mundo. La implementación de esta plataforma se 
espera que tenga un impacto exponencial al masificar el trabajo de la Red y posibilitar 



  

 

 

su crecimiento, la formación de alianzas y la obtención de mayor visibilidad. A través 
de esta herramienta, se espera que la Red pueda generar un impacto significativo en 
las sociedades al promover la transparencia, la integridad y la lucha contra la 
corrupción. La página web será un recurso valioso para compartir información 
relevante, recursos y buenas prácticas, fortaleciendo así la red de expertos y 
extendiendo su alcance en la búsqueda de un futuro más transparente y libre de 
corrupción. 
 
En conclusión, el Objetivo 3 del proyecto ha dejado un impacto significativo en el 
fortalecimiento y consolidación de la red de expertas/os Chile-Ecuador, así como en el 
establecimiento de una sólida colaboración entre actores del ámbito académico y de 
la sociedad civil de ambos países. La colaboración activa y la coordinación efectiva 
entre los integrantes de la red han sido fundamentales para el éxito del proyecto, 
estableciendo una base sólida para futuras colaboraciones. Además, el desarrollo de 
un modelo de gobernanza adecuado ha brindado una guía efectiva para el 
funcionamiento y la toma de decisiones dentro de la red, demostrando el potencial de 
la red para convertirse en un referente a nivel regional y mundial en la lucha contra la 
corrupción. 
 
La creación del sitio web dedicado a la Red de Expertos anticorrupción representa un 
logro trascendental, permitiendo llegar a una amplia audiencia y masificar el trabajo 
de la red. Esta plataforma se convierte en una herramienta valiosa para promover la 
transparencia, la integridad y la lucha contra la corrupción en las sociedades de 
Ecuador, Chile y más allá. Con la consolidación de esta red y la implementación de un 
modelo de gobernanza sólido, la red de expertos está bien encaminada hacia el 
cumplimiento de su misión de combatir la corrupción y promover prácticas íntegras en 
beneficio de la sociedad. En conjunto, estos impactos reflejan un futuro más 
prometedor y transparente en la lucha contra la corrupción en ambas naciones y en la 
región. 
 
V. Otra información relevante 
 

1. Reuniones realizadas durante enero-Julio, en el marco de la asistencia 
técnica brindada a la Red de Expertos Anticorrupción. 

 
En relación con la asistencia técnica brindada por el equipo de trabajo; se han 
desarrollado 7 reuniones para acordar, definir y gestionar el apoyo que se brindó a la 
red de expertos Chile-Ecuador.  
 
Durante Enero y Julio se han sostenido reuniones de trabajo para avanzar en el 
desarrollo de la página web y el modelo de gobernanza de la Red de Expertos 
Anticorrupción. 
 

1. Reunión lunes 30 de enero. 

Agenda: Red de Expertos y coordinación de trabajo. 



  

 

 

Participantes reunión lunes 30 de enero. 

Nombre Género Geografía Organización 

María Jaraquemada Femenino Santiago, Chile Capítulo Chileno de 
Transparencia 
Internacional, 
Chile Transparente 

Gustavo Canelo Masculino Quito, Ecuador Fundación 
Panamericana Para 
El Desarrollo 

Mario Hidalgo Masculino Quito, Ecuador Fundación Circular 

 
• Aspectos destacados reunión lunes 30 de enero. 
1. Se comento acerca de la importancia y funcionamiento que tendrá la red de 

expertos(as). Además, se plantearon posibles nombres de expertos(as) chilenos 
para conformar la red.  

2. Se debatió sobre la situación tanto de Chile y el Ecuador en temáticas de 
integridad y anticorrupción. 

3. Se colaboró con el equipo de PADF con contactos de personas expertas y 
autoridades para su visita en Chile. 

4. Se acordó contar con reuniones periódicas de coordinación y retroalimentación, 
así como se dejó en contacto a los equipos. 

  
2. Reunión día 17 de marzo: Durante la etapa de conformación y planificación 

de la red, los equipos se reunieron el día viernes 17 de marzo para revisar y 
definir los próximos pasos de la red de expertos(as).  
 

Agenda: Coordinación trabajo Red de Expertos. 
   

Lista de participantes reunión día 17 de marzo   
   

Nombre   Género   Geografía   Organización   

María Jaraquemada   Femenino   Santiago, Chile   Capítulo Chileno de Transparencia 
Internacional, Chile Transparente   

Gustavo Bravo   Masculino   Santiago, Chile   Capítulo Chileno de Transparencia 
Internacional, Chile Transparente   

José Aguas   Masculino   Quito, Ecuador   Fundación Panamericana Para El 
Desarrollo   

María Changoluisa   Femenino   Quito, Ecuador   Fundación Panamericana Para El 
Desarrollo   

Gustavo Canelo   Masculino   Quito, Ecuador   Fundación Panamericana Para El 
Desarrollo   

Mario Hidalgo  Masculino  Quito, Ecuador   Fundación Circular  

   
Aspectos destacados reunión 17 de marzo:    



  

 

 

1. Se comento que, a modo de hito, el 1 de marzo en la ciudad de Quito, Ecuador, 
se realizó el lanzamiento oficial de la red de expertos(as) con las personas de 
dicho país que lo integrarán.     

2. Se acordó avanzar en la generación de un estudio de bechmark sobre 
gobernanza y organización de redes similares. Aquello con el fin de obtener 
insumos para comenzar a gestionar, entregando estrategias y prácticas que 
servirán para fortalecer y asegurar el éxito de la institucionalidad de la red.    

3. Se decidió que la red inicialmente pondrá sus esfuerzos en el área de compras 
públicas, a través de 3 dimensiones a trabajar:   

4. Fortalecimiento institucional   
5. Sistema de compras públicas   
6. Control social   
7. Además, por cada una de las 3 dimensiones, se buscará generar una 

investigación al respecto. Cada una de ellas deberá ser generada por la red.   
8. Se presentó la lista de los primeros 11 expertos(as) confirmados(as). El equipo 

de Chile Transparente se compromete a enviar una lista de posibles nombres 
para sumar a los expertos(as) ya confirmados.   

 

 
 

3. Reunión día 12 de mayo: Durante la etapa de trabajo de la red de 
expertos(as), el equipo de Chile Transparente se reúne con el coordinador de 
la red, el día 12 de mayo, para revisar los requerimientos que estos tengan y 
conversar acerca del funcionamiento de esta.  

 
Agenda: Pagina web y modelo de gobernanza Red de Expertos. 

  
Lista de participantes reunión 12 de mayo  
 
 
 

  



  

 

 

 

  
Aspectos destacados reunión 12 de mayo:  

1. Se discutieron las necesidades que tendrá la red de expertos con la página web. 
Se acordó que exista un espacio donde puedan subir los avances de la red, 
documentos elaborados, presentación de los expertos, etc.  

2. Se repasaron los objetivos de la red de expertos, los participantes y el cómo se 
ha llevado a cabo el funcionamiento y la coordinación de esta.  

3. Se acordó que en un inicio se trabajaría solo con los 11 primeros(as) 
expertos(as) confirmados(as), aquello para consolidar la red y hacer más 
expedito el trabajo de los expertos(as).  

4. Se comento la necesidad de avanzar en la construcción de un modelo de 
gobernanza para la red de expertos(as). Para estos fines, el equipo se 
compromete a realizar un documento comparativo de redes similares, para así 
proponer un modelo que se ajuste a las necesidades y contexto del trabajo que 
está ejecutando la red.  

5. Se comento que los expertos(as) llegaron al acuerdo de realizar polis paper, 
debido a las características académicas de ellos(as) y ya que estos son menos 
extensos.  

 

 
  

Nombre   Género   Geografía   Organización   

Michel Figueroa   Femenino   Santiago, Chile   Capítulo Chileno de Transparencia 
Internacional, Chile Transparente   

Gustavo Bravo   Masculino   Santiago, Chile   Capítulo Chileno de Transparencia 
Internacional, Chile Transparente   

Mario Hidalgo  Masculino   Quito, Ecuador   Fundación Circular  



  

 

 

 
4. Reunión día 23 de mayo: Para poder revisar objetivamente el trabajo 

realizado por la red de expertos(as), Mario Hidalgo, coordinador de la red, nos 
realizó una invitación a participar en una reunión de trabajo el día 23 de 
mayo.  
 

Agenda: Trabajo Red de Expertos 
 
Lista de participantes reunión 23 de mayo  

  

Nombre   Género   Geografía   Organización   

Cielito Olivo  Femenino   Quito, Ecuador  FLACSO Ecuador  

Gustavo Bravo   Masculino   Santiago, Chile   Capítulo Chileno de 
Transparencia 
Internacional, Chile 
Transparente   

Mario Hidalgo  Masculino   Quito, Ecuador   Fundación Circular  

  
Aspectos destacados reunión 23 de mayo:  

1. Se acordó que para cada 1 de los 3 documentos que se deben elaborar. Los 
expertos(as) decidieron formar grupos de trabajo, según las capacidades e 
intereses de estos(as).  

2. Se comento que en la revista donde se pretenden publicar los polis paper, existe 
un mínimo de 2500 palabras, debido a que quizás este número pueda limitar la 
reflexión de los expertos(as), se decide trabajar en torno a las 4000 palabras 
por documento.  

3. Cielito nos comenta acerca de sus propuestas y estrategias, donde ella 
menciona que se debe hacer un diagnóstico sobre los riesgos de corrupción en 
Chile y el Ecuador, poniendo énfasis en las oportunidades de control social que 
puedan estar presentes.  

 

 



  

 

 

 
5. Reunión día 13 de junio: Para poder acordar el desarrollo de la página web 

de la red de expertos, los equipos de Chile Transparente y Fundación 
Panamericana para el Desarrollo se reúnen.  
 

Agenda: Contenidos página web red de expertos(as). 
 
Lista de participantes reunión 13 de junio 
 

Nombre  Género  Geografía  Organización  

Karen Gaona Femenino  Santiago, Chile  Capítulo Chileno de Transparencia 
Internacional, Chile Transparente  

Gustavo Bravo  Masculino  Santiago, Chile  Capítulo Chileno de Transparencia 
Internacional, Chile Transparente  

José Aguas Masculino  Quito, Ecuador  Fundación Panamericana para el 
Desarrollo 

María Changoluisa Femenino Quito, Ecuador Fundación Panamericana para el 
Desarrollo 

 
 

• Aspectos destacados reunión 13 de junio: 
 

1. El objetivo de la reunión fue revisar y acordar la estructura y el contenido que 
se publicará en la página web de la red de expertos. 

2. Ambos equipos se reunieron para discutir y coordinar los detalles de la 
información que se mostrará en la página web. 

3. Se espera que esta colaboración permita establecer una estrategia efectiva 
para presentar los contenidos de la red de expertos en la página web. 

 
 
6. Reunión día 11 de julio 

 
Agenda: Trabajo Red de Expertos  



  

 

 

 
Lista de participantes reunión 11 de julio: 
 

Nombre   Género   Geografía   Organización   

Nicolas Lagos Masculino   Estados Unidos, 
Nueva Jersey 

Doctorando en Administración 
Pública en la Rutgers University 

Gustavo Bravo   Masculino   Santiago, Chile   Capítulo Chileno de Transparencia 
Internacional, Chile Transparente   

Bastián González-
Bustamante 

Masculino   Santiago, Chile Oxford University 

Guillermo Burr Masculino   Santiago, Chile Open Contracting Partnership 

Mario Hidalgo  Masculino  Quito, Ecuador   Fundación Circular  

 
Aspectos destacados reunión:  

1. Discusión sobre el trabajo de los expertos en la Red. 
2. Presentación de los avances en la construcción de la página web. 
3. Presentación de los avances modelo de gobernanza de la Red. 

 

 
 
7. Reunión día 20 de julio  

 
Agenda: Pagina web y modelo de gobernanza Red de Expertos 
Anticorrupción. 

 
Lista de participantes Reunión 20 de julio 

 



  

 

 

Nombre   Género   Geografía   Organización   

Gustavo Bravo   Masculino   Santiago, Chile   Capítulo Chileno de 
Transparencia 
Internacional, Chile 
Transparente   

Mario Hidalgo  Masculino   Quito, Ecuador   Fundación Circular  

 
Aspectos destacados reunión 20 de julio: 
 

1. Se revisaron organizaciones similares a la Red de Expertos Anticorrupción, 
resaltando sus funciones y formas de organización. 

2. Se acordó y se revisó una estructura de contenidos para la página web. 
3. Se analizó el modelo de gobernanza de la Red y los contenidos a incluir en los 

estatutos de esta. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

2. Otras reuniones realizadas en el marco del proyecto 
 
 

1. Reunión día 11 de julio 
 
Agenda: Invitación a colaborar y apoyarse entre ambas instituciones. 
 
Lista de participantes reunión 11 de julio: 
 

Nombre   Género   Geografía   Organización   

José Luis Ojeda Masculino   Loja, Ecuador Fundación Caje 

Gustavo Bravo   Masculino   Santiago, Chile   Capítulo Chileno de Transparencia 
Internacional, Chile Transparente   

Lizbeth Cango Femenino   Loja, Ecuador Fundación Caje 

Luisiana García Femenino   Loja, Ecuador Fundación Caje 

Michel Figueroa Masculino  Santiago, Chile   Capítulo Chileno de Transparencia 
Internacional, Chile Transparente   

 
Aspectos destacados reunión:  

1. Discusión sobre el trabajo de la fundación Caje en materia Anticorrupción. 
2. Invitación a generar proyectos o iniciativas conjuntas. 
3. Se extendió invitación por parte de José Luis a visitar la ciudad de Loja y 

conocer la realidad del Ecuador en terreno. 
4. Se acordó sostener una reunión presencial en Santiago de Chile. José Luis 

nos comenta su interés en poder reunirnos y lograr una alianza estratégica 
entre ambas fundaciones. 

5. Se acordó trabajar en conjunto en la realización de un webinario para que 
la Fundación Caje pueda exponer su iniciativa “El Corruptometro”. 

 


