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;Qué hicimos el 2020?

el Publicaciones en temas de corrupcion prevencion del lavado y
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transparencia focalizada en mineria y gestion del COVID-19
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REVISA NUESTRO DOCUMENTO EN EL LINK DEL POST

Lamentablemente sigue existiendo desorden en la informacion
que se publica en el portal de Compras Publicas sobre todo
por parte de entidades locales




;Queé hicimos el 2020?

FDUCACION + 800

PERSONAS
EN TEMATICAS COMO " ERoONS
"\ S
INTEGRIDAD EN RELACIONAMIENTO GUM{I;}}I\;IENTO

LOS NEGOCIOS CON AUTORIDADES
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NUEVA LEGISLACION

CHILE AW gCHILE

TRANSPARE

L | ‘ Participacion en la discusion del proyecto de ley para la
proteccion a denunciantes de corrupcion

Proyectoae Ley de prc)"ceccic')r”’i"'l'x

3 denunaantes de corrupcion
Una perspectiva desde ALAC-Chile

Participacion en la discusion del proyecto de ley de
transparencia 2.0

JULIO | 2020
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~"CESS - University ¢

UNIVERSIDAD Nuffield CESS de la Universi , \tiago y la ONG

DE SANTIAGO Transparente han firmado ) ) realizar 5

DE CHILE - estudios asociados a los temas toral.
Esta bateria de estudios bu

Nuffield informacion de incumbe
College periodos electorales

UNIVERSITY OF OXFORD
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5 LO QUE ES

{TE HAN HECHO

NO ENTIENDES DE QUE HABLAMOS, CHILE TRANSPARENT!

VOM TE INVITAN A CONOCER LOS CONCEPTOS TIRICOS DE
CORRUPCION FA NUNCA CAIGAS EN FLLOS

{DESPUES NO DICAS QUE TE
ENTERASTE POR LA PRENSA!

CONFIRMANOS TU ASISTENCIA A TRAVES DE ESTE MEI
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eira sobre reflexiones del

Transpare

La presidenta de
fuerza de tarea p
estrategia para el movi

WEBINAR:

DE LA LUCHA

CONTRA LA
CORRUPCION

REFLEXIONES DE TRANSPARENCY INTERNATIONAL

») . LA

INSCRIBETE EN EL LINK QUE ADJUNTAMOS

€ RanseaReNey ) CHILE

INTERNATIONAL TRANSPARENTE
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Enero a diciembre 2020
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Chile Transparente hace llamado a Ejército a "ponerse

firme" ante traspaso irregular de fondos

Noticias del Agro

Liaman a los emprendedores de
im0 rural 3 enfocar su oferta

mnotas v degrtalizasse

Chilena es una de las jovenes
~ lideres mundiales 2020

Se trata de Susana Sierra, directora ejecutiva de BH Compliance;
directora y creadora de la fundacion Independizate; y presidenta de
Chile Transparente, quien fue seleccionada como Young Global Leaders.

Chile Transparente, Derechos Digitales y Consejo para la Transparencia

Confusa y peligrosa: expertos en alerta por
trazabilidad telefonica planteada por Salud

Puden oue o Goberno
ClAre exactamente

t 86

La indormy Sn un régmen de

5 Que
agistintas

" CrUZAI”, Atens Preche,
ey pep— vi 99 O
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Estados de situacion financiera clasificados

Al 31 de diciembre de 2020 y 2019

ACTIVOS
Activos corrientes
Efectivo y equivalentes al efectivo

Deudores comerciales y olras cuentas por cobrar, neto

Activos por impuesto corriente
Total activos corrientes
Activos no corrientes
Otros activos no financieros no commientes
Propiedades, plantas y equipos, neto
Total activos no corrientes
Total activos

PASIVOS Y PATRIMONIO
Pasivos corrientes
Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por
pagar
Pr;.rsilsinnes corrientes por beneficios a los empleados
Total pasivos corrientes
Total pasivos
Patrimonio
Capital pagado
Superavit (déficit) acumulado
Total patrimonio
Total pasivos y patrimonio

Nota

31-12-2020

M$

13.203

4.433

819
18.455

1.421
112

1.533

19.988

31-12-2019

M$

2.678
11.331
1.340

15.349

849
208

1.057

16.406




Estados de resultados integrales por funcion

Por los afios terminados el 31 de diciembre de 2020 y 2019

Nota 31-12-2020 31-12-2019
M$ M3

Ingresos ordinarios 183.392 193.020
Costos por proyectos (101.909) (138.691)
Margen bruto 81.483 54.329

Gastos de administracion (74.269) (106.179)
Costos financieros (3.162) (1.841)
Resultado por unidades de reajuste (69) 179
Otras ganancias (pérdidas) 1.367 (796)
Diferencia de cambio 1.183) 398

Superavit (déficit) antes de impuesto 4.167 (54.706)

Déficit de operaciones discontinuadas, neta de impuesto - -
Superavit (déficit) procedente de operaciones
continuadas 4.167 (54.706)




Estados de cambios en el patrimonio neto

Por los afios terminados el 31 de diciembre de 2020 y 2019

Superavit
(déficit)
acumulado Total

M$ M$

Saldo inicial al 01-01-2020 (4.075) (3.863)
Superavit del ejercicio 4.167 4.167
Saldo final al 31-12-2020 92 304

Saldo inicial al 01-01-2019 51.045 51.257
Ajuste ejercicio anterior (414) (414)
Déficit del ejercicio (54.706) (54.706)

Saldo final al 31-12-2019 (4.075) (3.863)
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Analisis de estrategia Tres jornade rnada final de
y 's‘ftuacién actual del deliberacic ' -




El mundo que necesitamos

06

Detener los flujos de
dinero sucio

ntegridad en la
politica

Garanti

Generar liderazgo

N\ » comunitario contra la

corrupcion

\ > Impulsar la integridad

empresarial

- B 0P






DETENER LOS FLUJOS DE

DINERO SUCGIO

 Narcotrafico

« Crimen Organizado

« Corrupcion
« Lavado de activos



GARANTIZAR INTEGRIDAD

EN LA POLITIGA 20

 Constitucion




GENERAR LIDERAZGO COMUNITARIO
CONTRA LA CORRUPCION




IMPULSAR LA INTEGRIDAD

EMPRESARIAL

g * Rol de empresa

------
- Gobiernos corporativos
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ALIANZAS POSICION DE PROMOVIENDO DIRECCIONANDO EL
ESTRATEGICAS LIDERAZGO ESTANDARES DEBATE

Utilizar el

Actores claves en Encabezarla Fomentar la :
el sector publico, generacion de adopcionde liderazgo para
legislativo, ideas/contenidos, estandares orientar el debate
constituyentey visibilizacién de anticorrupcionen publicohacian
empresas casosy temas los diferentes - temas
sectores de I3 invisibilizadosy/o
cociedad emergentes en
relacion a la lucha
contrala

corrupcion



RIORIDADE

RANSVERSALE

ACGIONES

PRIORITARIAS

N\ >» Lograr visibilidad y liderazgo en la lucha contrala corrupcion
N\ >» Incidir en los desafios del proceso constituyente

\ > Potenciar el trabajo con Municipalidades en los diferentes temasyy visibilizar los
desafios en el espacio local

\ > Enfocarse en los cambios legislativos necesarios para promover cambios. Incidiren
actualizacibn normativay avanzar en legislacion sobre beneficiarios finales

Fortalecer el trabajo de educacidn en diferentes nivelesy formaciéon ciudadanade la
~—7 Fundacion

\} Potenciar el rol de las empresas en hacer de los negocios un espacio integro



STRATEGIA NAGIONA

GENERAR
DETENER LOS GARANTIZAR LA IMPULSAR LA LIDERAZGO
FLUJOS DE DINERO INTEGRIDAD EN LA INTEGRIDAD COMUNITARIO
SUCIO POLITICA EMPRESARIAL CONTRA LA
CORRUPCION

Transparenciade Seguimiento Capacitaciéony Transparencialocal
paraisos fiscales electoral metodologias P
Enfoque nuevas : - Develar corrupcién itacié
i : Estudiosy difusion & y Capautac_u;ny
tecnologias lobby vinculacién

EJES TRANVERSALES

OBJETIVOS

VISIBILIDADY ALIANZAS PROI\/JOCI()N DE DIRECCIONAREL
LIDERAZGO ESTRATEGICAS ESTANDARES DEBATE
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Abogado de |

actualment
abogado de libr
e con énfa

ad de Chile, Periodista, Pontificia Univers
penacomo Chile. Egresada de Derecho, Por
icio de la profesion, Universidad Catélica de Chile. F
a praxis penal. Graduados Latinoamericanos Unive
Navarra (Espana)
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radora en
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"> -

L4




	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16
	Diapositiva 17
	Diapositiva 18
	Diapositiva 19
	Diapositiva 20
	Diapositiva 21
	Diapositiva 22
	Diapositiva 23
	Diapositiva 24
	Diapositiva 25
	Diapositiva 26
	Diapositiva 27
	Diapositiva 28
	Diapositiva 29
	Diapositiva 30
	Diapositiva 31
	Diapositiva 32
	Diapositiva 33
	Diapositiva 34
	Diapositiva 35
	Diapositiva 36
	Diapositiva 37
	Diapositiva 38
	Diapositiva 39
	Diapositiva 40
	Diapositiva 41

