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Misión

Realizar un aporte sustantivo al combate a la corrupción
y las malas prácticas en Chile, promoviendo la creación
de una cultura de la probidad y la transparencia.

Chile Transparente



Plan Estratégico 

Alianzas estratégicas Promoción de estándares

Posicionar liderazgos Influyendo en el debate
Utilizar el liderazgo para orientar el debate público
hacían temas invisibilizados y/o emergentes en
relación a la lucha contra la corrupción.

Encabezar la generación de
visibilización de casos y temas.

ideas/contenidos,

Actores claves en el sector público, legislativo, 
constituyente y empresas.

Formentar la adopción de estándares
anticorrupción en los diferentes sectores de la
sociedad.



Sector Privado
Colaborar con empresas y organizaciones privadas en

Ciudadanía
la

Sector Público 

Contribuir al
ciudadanía.

ejercicio de derechos civicos en

la adopción de estrategias anticorrupción y de
reportabilidad corporativa.

Promover políticas de fortalecimiento de la integridad,
participación en Consejos, mesas de trabajo e incidir en
procesos legislativos.

Areas de trabajo



¿QUÉ HICIMOS?
2023 – Oct 24



Algunos impactos 

Media Accountability

Incidencia pública
Hemos influido en mejorar los estándares de
integridad pública, liderado procesos de cambio y
propuesto medidas concretas para fortalecer la
institucionalidad.

+ 800

+ 7.500

Apariciones en prensa, columnas, publicaciones, 
entre otras.

Contribución y alianza con medios para fomentar
el periodismo de investigación por el uso de

herramientas de transparencia y rendición de 
cuentas.

Personas han sido capacitadas por 
Chile Transparente y apoyadas a mejorar sus
procesos y ejercer sus derechos. 



Sector Público

VÍNCULO LOCAL- IAF

Fortalecer capacidades
institucionales de los municipios y
representantes de organizaciones
de la sociedad civil.

+1.200

Actividades desarrolladas

Dirigentes de 
organizaciones sociales

Comunas

Funcionarios municipales

3 7

+200



Sector Público

Consejos y Mesas 
de trabajo

Chile Transparente 
participa constantemente de
mesas de trabajo y consejos de la
sociedad civil.

Consejo de la Sociedad Civil 
• Consejo para la Transparencia (P)

• Contraloría General de la República
•Ministerio Secretaría General de la Presidencia (P) 

Mesas de Trabajo 
Alianza anticorrupción UNCAC Chile•

Consejo Asesor para la modernización del Estado 



Sector Público

Chile 
participa constantemente de
mesas de trabajo y consejos de la
sociedad civil.

•Mesa Nacional
Estado Abierto

Foro multi-actor que busca guiar
las acciones de Chile en la Alianza
para el Gobierno Abierto (OGP). 

Chile Transparente es uno de los dos representantes de las organizaciones de
la sociedad civil por el gobierno abierto en la Mesa Nacional de Estado
Abierto.



Sector Público

Chile 
participa constantemente de
mesas de trabajo y consejos de la
sociedad civil.

•PADF 
Ecuador

Fortalecimiento del ecosistema de
integridad en el Ecuador, con foco
en las compras públicas.

Alianza público, privada y sociedad
civil. 

Formación a directivos públicos del Ecuador. 
Generación de un espacio de intercambio Ecuador-Chile. 
Apoyo a la generación de una red académica para fortalecer el conocimiento anticorrupción.



•

Sector Público

Chile 

Elaboración de un Informe de seguimiento a los compromisos adquiridos.

Realización de encuentros

19 participantes (5 formadores - 14 expertos)



Por largos años desde Chile Transparente hemos enfocado el desarrollo de
de valor y con los diferentes colaboradores dentro de las empresas,

en diferentes aspectos de la
ytransparencia.

nuestrotrabajo
centradonos en la ética

cadena

Enfoquesde trabajo

Capacitación

Evaluaciónde reportabilidadcorporativa
Analizamos sitios web y documentos de empresas para

Revisióny elaboraciónde políticasanticorrupción

Socialización de buenas prácticas y políticas anticorrupción 

Impartimos capacitación personalizada
corporativa y responsabilidad legal.

en ética

evaluar su cumplimiento de estándares de
transparencia, obteniendo un diagnóstico detallado.

Analizamos códigos éticos
colaborando en su mejora.

y políticas de

Diseñamos infografías y guiones que simplifican la información
anticorrupción para los empleados y los distribuimos
internamente.

prevención,

Sector Privado



Sector Privado



Sector Privado



Sector Privado



Ciudadanía

 Transparencia y
Accountability en
OSFL

DESAFÍO LEVANTEMOS CHILE

Se creó un modelo de transparencia adaptado a las necesidades de la ONG.

3 capacitaciones sobre transparencia e integridad.
 

50 participantes



Ciudadanía

ALAC
Oficina de Chile Transparente,

Brinda asistencia legal gratuita a
víctimas, testigos y/o
denunciantes de corrupción de
que involucren a autoridades y/o
funcionarios públicos. 

50
denuncias

Periodo 2023



Ciudadanía



Ciudadanía



Ciudadanía

De acuerdo con el análisis de las denuncias presentadas en la
plataforma ALAC durante el año 2023, se evidencia que las
principales preocupaciones están relacionadas con faltas a la
probidad y el manejo inadecuado de recursos públicos. 

Este enfoque en la ética y el control financiero subraya la
relevancia de estos temas dentro de las instituciones públicas.
Del total de 50 denuncias, el 46% ha sido cerrado o derivado, lo
que refleja un grado de avance en la gestión de estos casos.



Centro de prácticas

+50
prácticas



Acciones transversales

ley de 

privadas 

transparencia y prevenir 
el crimen y la corrupción en el
sector privado

Acciones transversales

COMISIÓN
RELACIÓN

CORPORACIONES 
Asesorar técnicamente respecto

de la relación de instituciones
privadas sin fines de lucro y el

Estado, teniendo como base los 

principios
transparencia,
eficiencia y rendición de cuentas.

de integridad,
efectividad, 



Acciones transversales

Beneficiario final

Promover la elaboración de una 
ley de registro público de

de
que

tengan funcionamiento en el país,
a fin de poder mejorar la 

beneficiarios
organizaciones 

finales 
privadas 

transparencia y prevenir 
el crimen y la corrupción en el
sector privado

119 apariciones en prensa entre entrevistas, OP EDS, notas, entre otros. 

+99.931 cuentas alcanzadas en RRSS, incluyendo Linkedin, Instagram y Twitter. 



Acciones de este año

PACTO DE
INTEGRIDAD

+100
Apariciones en mediosAsistentes al evento

de lanzamiento
Candidatos firmantes

10 +x



Acciones de este año

FORO DE
INTEGRIDAD 2024

Convenios firmados
con:

Asociación Chilena de
Municipalidades (ACHM) 

Asociación de Municipalidades
de Chile (AMUCH) 

Hogar de Cristo

Estudio Unidades de
Control Municipal 

3 partidos políticos 

23 participantes



Comunicaciones

Apariciones en prensa



Comunicaciones



Comunicaciones

Durante el periodo actual 2024, Chile Transparente lleva a la fecha 539 apariciones en medios de comunicación, lo que refleja un
fuerte reconocimiento de la organización como referente en temas de transparencia, probidad e integridad en la sociedad chilena.

 Especialmente en un contexto político y social marcado por investigaciones de casos de corrupción y un ciclo electoral importante.  

Solo desde el 3 de julio de 2023 hasta la entrega del informe de la Comisión de Integridad y Probidad presidida por María Jaraquemada el día 28 de
agosto, se registraron 133 apariciones en los medios de comunicación sobre este tema. 

886
Total apariciones

durante el año 2023

JULIO 2023
el mes con más apariciones en prensa



Agradecimiento probono



Desafíos

Cómo dar sostenibilidad financiera de forma transversal y dejar depender, mayoritariamente de
proyectos.

Involucrar activamente a los socio.

Generar programas de trabajo transversal permanente.



CHILE TRANSPARENTE
Estados financieros



Estados financieros

ESTADO DE SITUACIÓN FINANCEIRA 



Estados financieros

ESTADO DE RESUTLTADOS INTEGRALES



GRACIAS

www.chiletransparente.cl

@chile_transparente

General Bustamante 26, Providencia.

Chile Transparente

Chile Transparente

@Ch_Transparente 


