
CUENTA ANUAL 

Chile Transparente,  2022

2021



CONTENIDOS

1

2

3

Chile Transparente hoy

¿Qué hicimos el 2021?

Estados Financieros
Auditados

1

2

3

1

¿Cómo vamos el 2022?
4

2

Renovación directorio
5



CHILE TRANSPARENTE 
HOY



DIRECTORIO 2021 
Chile Transparente hoy

Susana Sierra

Presidenta

Marcelo Forni

Secretario

Tamara Agnic

Vicepresidenta

Raúl Ferrada

Director

Juan Carlos Délano 

Director

Ana Holuigue Barros

Director

José A. Viera Gallo

Director

Fernando Coloma

Tesorero

Gonzalo Medina Schulz

Director



CONSEJO ASESOR
Chile Transparente hoy

Ramiro Mendoza
Presidente

Alessandri, Francisca.
Alcaíno, Raúl
Alvear, Soledad.
Bates, Luis.
Bianchi, Andrés.
Blanco, Rafael.
Correa, Jorge.
Dell’Oro, Carolina.
Ducci, Mercedes.
Eyzaguirre, Sylvia
Guzmán, Eugenio.
Rendic, Drina

Insulza, José Miguel.
Jordán, Rodrigo
Molina, Sergio.
Hasson, Eliel.
Heiss, Jonny.
Heusser, Felipe.
Holzmann, Guillermo.
Hurtado, Carlos.
Lagos, Marta.
Lima, Marcos
Marshall, Jorge.
Méndez, Bernardita.

Navarrete, Macarena.
Olmedo, Juan Pablo.
Poniachik, Karen.
Parada, Javiera.
Pinilla, Verónica.
Recart, M. Olivia.
Rozas, Eliana.
Schloss, Miguel.
Silva, Hugo.
Sánchez, Moisés.
Tagle, Guillermo
Valdés, Francisca

Chile Transparente hoy



EQUIPO EJECUTIVO
Chile Transparente hoy

María Jaraquemada

Directora Ejecutiva

Michel Figueroa 

Director de estudios

Pamela López

Coordinadora sector privado

Carlos Ahumada

Coordinador de proyectos

Svenia Bonnecke

Coordinadora ALAC

Karen Gaona

Comunicaciones

Pablo Contreras

Community manager

Camila Arenas

Asistente de investigación



ALIANZAS 
ESTRATÉGICAS

POSICIÓN DE 
LIDERAZGO

PROMOVIENDO 
ESTÁNDARES

DIRECCIONANDO EL 
DEBATE

Actores claves en 
el sector público, 

legislativo, 
constituyente y 

empresas

Encabezar la 
generación de 

ideas/contenidos, 
visibilización de 
casos y temas

Fomentar la 
adopción de 
estándares 

anticorrupción en 
los diferentes 
sectores de la 

sociedad

Utilizar el 
liderazgo para 

orientar el debate 
público hacían 

temas 
invisibilizados y/o 

emergentes en 
relación a la lucha 

contra la 
corrupción

PLAN ESTRATEGICO



PRIORIDADES 
TRANSVERSALES

ACCIONES 
PRIORITARIAS

Lograr visibilidad y liderazgo en la lucha contra la corrupción

Incidir en los desafíos del proceso constituyente

Potenciar el trabajo con Municipalidades en los diferentes temas y visibilizar los 
desafíos en el espacio local

Enfocarse en los cambios legislativos necesarios para promover cambios. Incidir en 
actualización normativa y avanzar en legislación sobre beneficiarios finales

Fortalecer el trabajo de educación en diferentes niveles y formación ciudadana de la 
Fundación

Potenciar el rol de las empresas en hacer de los negocios un espacio integro



DETENER LOS 
FLUJOS DE DINERO 

SUCIO

GARANTIZAR LA 
INTEGRIDAD EN LA 

POLÍTICA

IMPULSAR LA 
INTEGRIDAD 

EMPRESARIAL

GENERAR 
LIDERAZGO 

COMUNITARIO 
CONTRA LA 

CORRUPCIÓN

EJES TRANVERSALES

VISIBILIDAD Y 
LIDERAZGO

ALIANZAS 
ESTRATÉGICAS

PROMOCIÓN DE 
ESTÁNDARES

DIRECCIONAR EL 
DEBATE

Transparencia de 
paraísos fiscales

Enfoque nuevas 
tecnologías

Seguimiento 
electoral 

Estudios y difusión

Capacitación y 
metodologías

Develar corrupción y 
lobby

Transparencia local

Capacitación y 
vinculación
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¿QUÉ HICIMOS EL 
2021?



ÍNDICES E INFORMES
¿Qué hicimos el 2021?

En el marco de denuncias de corrupción



ÍNDICES E INFORMES
¿Qué hicimos el 2021?

Un diagnóstico desde la integridad y la 
participación ciudadana. 
Fortalecer los Vínculos Locales



ÍNDICES E INFORMES
¿Qué hicimos el 2021?

Transparencia Minera es un proyecto realizado por
Chile Transparente, Capítulo Chileno de Transparencia
Internacional, en colaboración con la Sociedad Nacional
de Minería, Consejo Minero y COCHILCO, que surge a
partir de la necesidad de desarrollar instancias que
permitan fortalecer la transparencia en el sector
minero



ÍNDICES E INFORMES
¿Qué hicimos el 2021?

En el marco de denuncias de proyecto 
SANCUS



ÍNDICES E INFORMES
¿Qué hicimos el 2021?

Evaluación del cumplimiento de las obligaciones de transparencia en 
los partidos políticos



EDUCACIÓN
¿Qué hicimos el 2021?

INTEGRIDAD EN 
LOS NEGOCIOS

RELACIONAMIENTO 
CON AUTORIDADES

CUMPLIMIENTO

+ 1200
PERSONAS 

CAPACITADAS

INTEGRIDAD MUNICIPAL



DENUNCIANTES
¿Qué hicimos el 2021?

Casos recibidos 61

25%41%

D E N U N C I A N T ES

8

10

1

1

1

3

18

2

9

1

3

1

3

Candidaturas

Empresa o institución privada

Extranjero

FF.AA de Seguridad y de Orden

Instituciones públicas y privadas

Ministerios, subsecretarías y seremías

Municipios

Organimos autónomos del Estado

Organismos centralizados

Organismos descentralizados

Partidos Politicos

Poder Judicial

Organismos de salud



ÍNDICES E INFORMES
¿Qué hicimos el 2021?

Observación electoral en San Ramón

DENUNCIANTES



Convención Transparente

Iniciativa que buscó resguardar el interés público en el proceso

constituyente y promover el involucramiento ciudadano activo en la

discusión constitucional. Para ello, promoveremos estándares de

integridad en el funcionamiento de la Convención y facilitaremos

herramientas digitales para la vigilancia ciudadana del proceso.

NUEVA LEGISLACIÓN
¿Qué hicimos el 2021?



NUEVA LEGISLACIÓN
¿Qué hicimos el 2021?

Propuestas para el debate 

constituyente



CESS – University of Oxford

Nuffield CESS de la Universidad de Oxford, CESS Santiago y la ONG Chile

Transparente han firmado un convenio en donde se espera realizar 5

estudios asociados a los temas de corrupción y manipulación electoral.

Esta batería de estudios busca por un lado establecer si la difusión de

información de incumbentes incrementa los niveles de clientelismo en

periodos electorales

ALIANZAS
¿Qué hicimos el 2021?



ALIANZAS
¿Qué hicimos el 2021?

Alianza para el financiamiento de proyecto 
de integridad municipal por dos años.



ALIANZAS
¿Qué hicimos el 2021?



PROYECTOS
¿Qué hicimos el 2021?

SANCUS (por sus siglas en inglés Strengthening Accountability
Networks among Civil Society) es un proyecto financiado por la
Unión Europea y ejecutado por diversos Capítulos de Transparencia
Internacional que quiere fortalecer la sociedad civil en la lucha
contra la corrupción. La lucha contra la corrupción es un proceso que
debe incorporar a la ciudanía. Su participación activa es clave para
recuperar la confianza y combatir la corrupción en instituciones
nacionales, regionales e internacionales. Por ende, el proyecto
SANCUS en América Latina busca incentivar la participación a través
de la denuncia de casos de corrupción en diversos sectores y a
través de transparencia y control en entidades públicas.



PROYECTOS
¿Qué hicimos el 2021?

Alianza formal con 8 municipios en el marco del proyecto Vínculo Local.

• Arica
• Nogales
• Estación Central
• Independencia
• Lo Prado
• Ñuñoa
• Quinta Normal
• Talcahuano

Es una iniciativa que busca desarrollar capacidades en las
organizaciones de la sociedad civil y en los funcionarios municipales
que permitan mejorar la eficiencia y transparencia del uso de recursos
públicos.



TRANSPARENCIA INTERNACIONAL

• Reacreditación de Chile Transparente como Capítulo 

Nacional de Transparencia internacional.

¿Qué hicimos el 2021?



190.867

Enero a diciembre 2021

COMUNICACIONES

5,4K/día 37.824

Alcance en redes sociales 



PRENSA

Enero a diciembre 2021



PRENSA



+ 50 APARICIONES 
En medios de 
comunicación

¿Qué hicimos el 2021?



COLABORACIÓN
¿Qué hicimos el 2021?



¿CÓMO VAMOS EL 
2022?



¿CÓMO VAMOS EL 2022?

• Taller internacional en Chile con países participantes de SANCUS sobre el rol
de la participación cuidadana en el presupuesto participativo. Este taller
se realizará desde el 8 de agosto al 12 de agosto en Santiago.

• Lanzamiento de un Manual sobre la búsqueda de información sobre
empresas y personas junto a OCCRP en los próximos meses.

• Webinario internacional sobre parliamentary overview el 5 o 6 de julio
junto a IDEA Internacional

• Ciclo de charlas con el título de “Corrupción y Participación Ciudadana”
que busca responder en partes a la pregunta: ¿Qué rol juega la ciudanía
en el siglo 21 para luchar contra la corrupción?. Este ciclo de charlas
comenzará el 14 de julio con una charla sobre "Participación pública en la
lucha contra la corrupción".



FORO DE INTEGRIDAD 

EMPRESARIAL- CHILE 

TRANSPARENTE

Espacio de discusión, divulgación de prácticas y desarrollo de 
iniciativas conformado por un grupo de empresas
comprometidas con valores relacionados con la transparencia
y la anticorrupción.

¿CÓMO VAMOS EL 2022?



Diagnóstico
Diseño de instrumentos de evaluación, 
levantamiento e identificación de brechas.

Formación
Programa de capacitación a OSC y funcionarios 

municipales.

Mentoría
Implementación de metodología para la cooperación 
y el diálogo entre OSC y municipios.

¿CÓMO VAMOS EL 2022?
V Í N CU L O  L O CAL



¿CÓMO VAMOS EL 2022?

Cur so e- l ea r ning
E n a l i a n z a c o n  c l a s s r o o m  t v  s e  h a  d i s e ñ a d o u n  
c u r s o p a r a  e l s e c t o r  p r i v a d o  s o b r e i n t e g r i d a d y  
c o r r u p c i ó n .



ESTADOS FINANCIEROS
2021



Situación financiera clasificados

ESTADOS FINANCIEROS



Estados de resultados integrales por función

ESTADOS FINANCIEROS



Estados de cambios en el patrimonio neto

ESTADOS FINANCIEROS



GRACIAS



CAROLINA CUEVAS

Ingeniera Civil Química y Master en 
emprendimiento tecnológico. Actualmente 
responsable de Innovación en Energía en 
Acciona Chile. Fue Subsecretaria de la Mujer y 
Equidad de Genero entre 2018 y 2021.

ENRIQUE RA JEVIC

Profesor de Derecho Administrativo, Director del 
Departamento de Derecho Público de la 
Universidad Alberto Hurtado y Director y 
académico del Postítulo en Derecho 
Administrativo y Gestión Pública. Abogado de la 
Pontificia Universidad Católica de Chile, Máster 
en Política Territorial y Urbanística y Doctor en 
Derecho por la Universidad Carlos III de Madrid, 
España.

CANDIDATOS

DANIELLE ZAROR

Abogada de la Universidad de Concepción. Es 
Doctora en Derecho de la Universidad de Chile. 
Cuenta además con un Magíster en Derecho 
Económico y diplomados, Regulación General y 
en Regulación de Mercado Eléctrico y de 
Telecomunicaciones de la Facultad de Ciencias 
Físicas y Matemáticas de la Universidad de 
Chile.

Nuevos



Reelección

Marcelo Fornir Raúl Ferrada José A. Viera Gallo

CANDIDATOS

Abogado de la Universidad Diego Portales, 
cuenta con un Post título en Comunicación 
Estratégica de la Pontifica Universidad Católica 
de Chile; un Executive Program in “Strategic 
Communication” en Georgetown University. 
Magister en Tributación Internacional en la 
Universidad Andrés Bello, Master en Economía 
y Administración de Empresas para Abogados 
en la Universidad Gabriela Mistral; Executive 
LLM, de la Universidad del Desarrollo.

Es abogado, ex Director General del Consejo para
la Transparencia de Chile y ex Intendente de
Fondos y Seguros Previsionales de Salud de la
Superintendencia del ramo. Estudió derecho en la
Universidad Diego Portales y posteriormente
obtuvo un Magíster en Derecho de los Negocios
en la Universidad Adolfo Ibáñez.

Ex Subsecretario de Justicia, ex Presidente de la
Cámara de Diputados, es Senador , ex Ministro de
la Secretaría General de la Presidencia durante el
primer gobierno de Michelle Bachelet, ex
integrante del Tribunal Constitucional y ex
Embajador en Argentina. Es abogado y obtuvo un
post grado en ciencias sociales en ILADES con
equivalencia con la Universidad de Lovaina. Fue
Presidente de Chile Transparente. Es profesor
invitado en la Facultad de Derecho de la
Universidad de Chile y en la Universidad Alberto
Hurtado.



Reelección

Juan Carlos Délano

CANDIDATOS

Tamara Agnic

Ingeniera Comercial y MBA. Actualmente es socia y
presidenta de Eticolabora, directora ejecutiva de
Promociona Mujer Chile, Directora en el Consejo de
Banco Estado. Anteriormente fue socia de KPMG,
Superintendenta de Pensiones y con anterioridad
Directora de la Unidad de Análisis Financiero (UAF),
cargos a los que accedió a través del sistema de Alta
Dirección Pública.
En el ámbito académico actualmente ejerce
actividades docentes en las Universidades Católica y
Adolfo Ibáñez, además de la Academia de Estudios
Políticos y Estratégicos (ANEPE) del Ministerio de
Defensa.

A lo largo de mi carrera profesional he liderado
diferentes proyectos y compañías. El
denominador común para que las cosas resulten
bien y para superar desafíos, es saber armar y
motivar a equipos multidisciplinarios, definir y
planificar claramente los objetivos y generar las
condiciones adecuadas para el trabajo
colaborativo. Esto es parte de lo que he aprendido
y experimentado como ejecutivo y socio de
compañías financieras, director de empresas y
presidente de Chile Transparente.



www.chiletransparente.cl

chiletransparente@chiletransparente.cl

Gral. Bustamante 26, Edificio Fundación Colunga

CONTÁCTANOS

/ChTransparente

@Ch_Transparente

@chile_transparente


	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16
	Diapositiva 17
	Diapositiva 18
	Diapositiva 19
	Diapositiva 20
	Diapositiva 21
	Diapositiva 22
	Diapositiva 23
	Diapositiva 24
	Diapositiva 25
	Diapositiva 26
	Diapositiva 27
	Diapositiva 28
	Diapositiva 29
	Diapositiva 30
	Diapositiva 31
	Diapositiva 32
	Diapositiva 33
	Diapositiva 34
	Diapositiva 35
	Diapositiva 36
	Diapositiva 37
	Diapositiva 38
	Diapositiva 39
	Diapositiva 40
	Diapositiva 41
	Diapositiva 42
	Diapositiva 43
	Diapositiva 44
	Diapositiva 45

