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ALIANZAS 
ESTRATÉGICAS

POSICIÓN DE 
LIDERAZGO

PROMOVIENDO 
ESTÁNDARES

DϥRECCϥONANDO EL 
DEBATE

Actores claves en 
el sector público, 

legislativo, 
constituyente y 

empresas

Encabezar la 
generación de 

ideas/contenidos, 
visibilización de 
casos y temas

Fomentar la 
adopción de 
estándares 

anticorrupción en 
los diferentes 
sectores de la 

sociedad

Utilizar el 
liderazgo para 

orientar el debate 
público hacían 

temas 
invisibilizados y/o 

emergentes en 
relación a la lucha 

contra la 
corrupción

PLAN ESTRATEGICO



PRIORIDADES 
TRANSVERSALES

ACCIONES 
PRIORITARIAS

Lograr visibilidad y liderazgoen la lucha contra la corrupción

ϥncidir en los desafíos del proceso constituyente

Potenciar el trabajo con Municipalidades en los diferentes temas y visibilizar los 
desafíos en el espacio local

Enfocarse en los cambios legislativos necesarios para promover cambios. ϥncidir en 
actualización normativa y avanzar en legislación sobre beneficiarios finales

Fortalecer el trabajo de educaciónen diferentes niveles y formación ciudadana de la 
Fundación

Potenciar el rol de las empresasen hacer de los negocios un espacio integro



DETENER LOS 
FLUJOS DE DINERO 

SUCIO

GARANTIZAR LA 
INTEGRIDAD EN LA 

POLÍTICA

IMPULSAR LA 
INTEGRIDAD 

EMPRESARIAL

GENERAR 
LIDERAZGO 

COMUNITARIO 
CONTRA LA 

CORRUPCIÓN

EJES TRANVERSALES

VISIBILIDAD Y 
LIDERAZGO

ALIANZAS 
ESTRATÉGICAS

PROMOCϥÓN DE 
ESTÁNDARES

DIRECCIONAR EL 
DEBATE

Transparencia de 
paraísos fiscales

Enfoque nuevas 
tecnologías

Seguimiento 
electoral 

Estudios y difusión

Capacitación y 
metodologías

Develar corrupción y 
lobby

Transparencia local

Capacitación y 
vinculación
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¿QUÉ HICIMOS EL 
2021?



ÍNDICES E INFORMES
¿Qué hicimos el 2021?
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ØţɌģŇāľţūƐƘŇĝŪɌģĨƐģĨɌŜāɌŇţƘĨľƉŇģāģɌƻɌŜāɌ
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TransparenciaMinera es un proyecto realizado por
ChileTransparente,CapítuloChilenode Transparencia
Internacional,encolaboraciónconla SociedadNacional
de Minería, ConsejoMinero y COCHILCO,que surgea
partir de la necesidadde desarrollar instanciasque
permitan fortalecer la transparencia en el sector
minero
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En el marco de denuncias de proyecto 
SANCUS



ÍNDICES E INFORMES
¿Qué hicimos el 2021?

EƴāŜƞāĝŇūţɌģĨŜɌĝƞŢƆŜŇŢŇĨţƘŪɌģĨɌŜāƐɌŪĜŜŇľāĝŇŪţĨƐɌģĨɌƘƉāţƐƆāƉĨţĝŇāɌĨţɌ
ŜŪƐɌƆāƉƘŇģŪƐɌƆŪŜŉƘŇĝŪƐ



EDUCACIÓN
¿Qué hicimos el 2021?

INTEGRIDAD EN 
LOS NEGOCIOS
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CUMPLIMIENTO

+ 1200
PERSONAS 

CAPACITADAS

INTEGRIDAD MUNICIPAL
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Casos recibidos61
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Candidaturas

Empresa o institución privada

Extranjero

FF.AA de Seguridad y de Orden

Instituciones públicas y privadas

Ministerios, subsecretarías y seremías

Municipios

Organimos autónomos del Estado

Organismos centralizados

Organismos descentralizados

Partidos Politicos

Poder Judicial

Organismos de salud
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DENUNCIANTES



Convención Transparente

Iniciativa que buscó resguardar el interés público en el proceso

constituyente y promover el involucramientociudadanoactivo en la

discusión constitucional. Para ello, promoveremos estándares de

integridad en el funcionamiento de la Convencióny facilitaremos

herramientasdigitalesparala vigilanciaciudadanadelproceso.

NUEVA LEGISLACIÓN
¿Qué hicimos el 2021?


